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SERVIZIO TECNICO

DETERMINAZIONE N. 103 DEL 17.11.2014
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_ L. SINDACO
nelle funzioni di datore di lavoro ex d. Igs. N. 81/2008

Premesso:- - _
- che & necessario disporre per l'incarico di Responsabile del Servizio di Prevenzione
e Protezione relativamente agli esercizi 2015 e 2016;

- che il Responsabile del servizio di prevenzione e protezione assume rilevanza
particolare; del-resto, un’attenta analisi del “nuovo” impianto normativo del d. Igs.

N. 81/2008 denota anzitutto 'esigenza di una spiccata competenza tecnica, honché

di una pit quallﬂcante professionalitd, nel quadro degli adempimenti imposti per
realizzare--un’idonea - politica di prevenzione degli infortuni e della malattie sul
lavoro; tali-esigenze, da un lato, rivelano come non sempre i soggettl titolari di
numerosi obbl:ghl di condotta sanzionati penalmente possano esser in grado di
adempiere “personalmente” tutti i compiti correlati alla loro qualifica; dall'altro,
logicamente, comportano che sia irrealistico ritenere che gli adempimenti in materia

di sicurezza possano essere soddisfatti da un unico soggetto, il datore di lavoro;
infine, la.rafio stessa del decreto legislativo e le misure predisposte evidenziano
come la finalita di prevenzione o, quantomeno, di contenimento degli infortuni sul
lavoro - possa . essere perseguita efficacemente soltanto attraverso una
procedimentalizzazione dei comportamenti allinterno dei luoghi di lavoro; gli
adempimenti- che. competono alla figura del RSPP costituiscono il fulcro di un
qualsivoglia sistema di sicurezza; il R.S.P.P. deve coadiuvare il datore di lavoro
nell’assolvimento dei suoi doveri, fornendo competenze tecniche ed organizzative,
—.iN-UNa-posizione-.assimilabile .a. .quella di una consulenza tecnica specializzata,
'quale prestazmne di assistenza, e con un vero e proprio “dovere di impulso”; i
~relativi sono-compiti-sono - previsti dall'articolo 33 del decreto, e comprendono:

“Tindividuazione def fattori di rischio, la valutazione dei rischi e Pindividuazione delle
misure per la sicurezza e la salubrita degli ambienti di lavoro rispettose delia
- normativa--vigente-—e.. che. -si - adattino alle specifiche esigenze aziendali,
I'elaborazione, per quanio di competenza, delle misure preventive e protettive del
documento di valutazione dei rischi ed i relativi strumenti di controllo; la redazione
de[le procedure di 51curezza per le diverse attivita aziendali; la proposta dei
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consultazioni in materia di tutela della salute e sicurezza sul lavoro e alla riunione -

periodica; il forniré ai lavoratori le informazioni previste dalla normativa;

che & inoltre necessario disporre per la nomina del medico competente, il tutto per il
biennio 2015-2016;

che sono state acqu:snte rispettivamente le disponibilita delfarch. Paocla Costa di
Verzuolo, che ha richiesto un corrispettivo annuo di euro 300,00, nonché la
disponibilita del dr. Livio-Piovano, che confermerebbe il preventivo agli atti, assunto
a base dell'incarico per il biennio 2015-2016;

che, rispet’to alle convenzioni CONSIP/MEPA, va evidenziato che la convenzione

~ esistente & esaurita, mentre quella in previsione & ancora da affidare; in ogni caso,

per l'affidamento per il biennio 2013- 2014 era stata effettuata una verifica rispetto

“alla convenzione CONSIP | risultando maggiormente convenienti le condizioni

acquisite, nel complesso;

richiamato - al riguardo il disposto dellart. 7 del D.L. n. 52/2012, convertito, con
modificazioni, dall'art. 1, comma 1, 6 luglio 2012, n. 94;

considerata la natura di particolare delicatezza del servizio, che richiede l'incarico in
capo a soggetti di assoluta fiducia;

richiamato I'art. 125 del d. Igs. n. 163/2006;

Cid premesso,

Attestata la regolarita e correttezza dell’azione ammmlstratlva mediante apposito parere di
regolaritd tecnica espresso ai sensi dellart. 147 bis del D.Lgs. 267/2000 cosi come
introdotto dall'art. 3 co. 5 del D.L. 10.10.2012 n. 174;

Acquisito : il parere favorevole -espresso sotto il profilo della regolarita contabile dal
--responsabile del servizio finanziario ai sensi dellart. 147 bis soprarichiamato;

Visto il D.Lgs. 267/2000 ed, in partibblare,‘ Iart. 183;

DETERMINA

di affidare allarch. Paola Costa, con studio in Verzuolo, relativamente agli esercizi
2015 e 2018, le funzioni di Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione
previste dal D. Igs. N. 81/2008, ivi compresa l'organizzazione e svolgimento
dell'attivita formativa antincendio, Faggiornamento sulle novitd normative e le
relative proposte operative di attuazione, dietro il corrispettivo di € 300,00 oltre
Inarcassa e IVA di cui a preventivo agli atti ( - prot. 2376 del 11.11.2014);

di affidare al Dr. Livio Piovano, con studio in Moretta, relativamente agli esercizi

2015 e 2016, lincarico di medico competente ai sensi del d. lgs. N. 81/2008, ivi

S compresa orgamzzazmne svolgimento e gestione di corso di primo soccorso, dietro
i~ cofispettivo d’“€“3"10“00““‘“(e‘3“eme ‘\VA), alle condizioni economiche di cui a

preventtvo agh “atti; gia utlhzzato per l'incarico 2013-2014;

Di~dare-atto-che- quanto disposto con il presente atto & soggetto a condizione
risolutiva espressa in caso di disponibilita di convenzione Consip i cui parametri di
prezzo qualita siano migliorativi (vedasi parere Ancitel 19.11.2012 “forniture
‘convenzioni obblighi — legge n. 296 del 20067);

- Dirimpegnare la somma-{spesa presunta) di euro 800,00 relativamente all'esercizio
-.2015-e la-somma.(spesa.-presunta).di euro 380,00 relativamente all'esercizio 2016,




== -al-codice bilancio 1.01:08.03 del bilancio di previsione pluriennale 2014-2015-2018,
" dando atto chein"relazione alla tipologia di prestazioni trattasi di attivitd non
- fraZ|onab|Ie in dodicesimi, ove occorrente;

e 'dl far sottoscrivere la presente determinazione per accettazmne da parte dei
.. professionisti incaricati;

- didisporre la pubblicazione sul sito web a termine di legge.
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Attestata |a regolarita tecnica del presente provvedimento ai sensi dell’art. 147 bis del
D.Lgs. 267/2000 come introdotto dalf’art. 3 co. 5 del 10.10.2012 n. 174.
Bellino, li 17.11.2014 SUREON
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Vista la regolarlta contabile del presente provvedimento se ne attesta la copertura
finanziaria ai sensi dellart. 151 del D. Lgs. 267/20010,
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267/2000 come introdotto dall'art. 3 co. 5 del
Bellino, li 17.11.2014

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

Copia della presente viene pubbllcata medlante afﬂsszone all'albo pretorio del Comune in
I
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