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SERVIZIO AMMINISTRATIVO

DETERMINAZIONE N. 17 DEL 11.03.2015

IL SEGRETARIO COMUNALE

NELLE FUNZIONI DI RESPONSABILE SERVIZIO PERSONALE

Visto it Decreto del Ministero dellinterno del 24.12.2014 con il quale & stato & stato differito al
31/03/2015 il termine per la deliberazione dei bilanci di previsione esercizio 2015;

Vista la Delibera del Consiglio Comunale n. 7 del 04.04.2014 immediatamente eseguibile, con la
guale veniva approvato il Bilancio di Previsione esercizio 2014, il Bilancio Pluriennale 2014/2016 e
la Relazione Previsionale e Programmatica 2014/2016;

Richiamata la deliberazione della Giunta Comunale n. 43 del 13.06.2014 avente ad oggetto
“Individuazione aree delle posizioni organizzative e determinazione deila retribuzione di posizione”
e il successivo Decreto Sindacale n. 6 del 14.06.2014;

Visto lintesa per la distribuzione del fondo ex art. 15 CCNL 01/04/1999 per I'anno 2014
sottoscritto, in via definitiva, in data 15.01.2015;

Considerato che, il suddeito contratto, prevede alfart. 8, che per 'anno 2014, venga
corrisposta l'indennita di disagio ex art. 17 comma 2 lettera “e” del CCNL 01.04.1999, pari ad
€ 1.300,00, al personale dipendente appartenente alla Cat. C, in relazione ad attivitd che
comportano la disponibilita di pronto intervento su situazioni impreviste ed imprevedibili e fa
somma di € 1.200,00 per progetto finalizzato;

Atteso che, 'unico dipendente che espleta attivita riconducibili a tali situazioni & il Sig. Martin
Bernardo — Istruttore Amministrativo - Messo Comunale-Autista Cat. C posizione economica
C5;

Richiamata la relazione del nucleo di valutazione, d’intesa con il Sindaco del 02.03.2015
Ritenuto necessario, pertanto, procedere all'adozione di formali provvedimenti contabili;

Attestata la regolarita e correttezza dellazione amministrativa mediante apposito parere di
regolarita tecnica espresso ai sensi dellart. 147 bis del D.Lgs. 267/2000 cosi come introdotto
dall'art. 3 co. 5del D.L. 10.10.2012 n. 174;

Acquisito il parere favorevole espresso sotto il profilo della regolaritd contabile dal
responsabile de! servizio finanziario ai sensi del'art. 147 bis soprarichiamato;

Visto il D.Lgs. 267/2000 ed, in particolare, 'art. 184,
DETERMINA

1) di liquidare a favore del dipendente MARTIN Bernardo, per I'anno 2014 la somma di €
1.300,00 quale indennita di disagio ex art. 17 comma 2 lett. “¢” del CCNL 01.04.1999 e la



sbmma di € 1.200,00 per progetto finalizzato, giusta intesa per la distribuzione del fondo ex
art. 15 CCNL 01/04/1999 per I'anno 2014 sottoscritto, in via definitiva, in data 15.01.2015;

2) didare atto che la spesa complessiva di € 2.500,00 trova imputazione al codice 1.01.02.01
Cap. 22 alla voce “Fondo risorse umane e Produttivitd” del Bilancio 2015, in corso di
predisposizione, in conto residui anno 2014;

3) Di trasmettere copia del presente atto di determinazione ai responsabile del servizio
finanziario per opportuna conoscenza € per i provvedimenti di competenza.

IL SEGREJARIO COMUNALE

| Li, 11.03.2015

UFFICIO RAGIONERIA

Vista la regolarita contabile del presente provvedimento se ne attesta la copertura finanziaria
ai sensi dell'art. 151 del D. Lgs. 267/2000.
Bellino, I 11.03.2015

*] GALLIAN Alfrcezf%

Vista la regolarita contabile del presente provved[mento ai sensi delf'art. 147 bis del D.L.gs.
267/2000 come introdotto dall’art. 3 co. 5 del D.L. 10.10.2012 n. 174.
Bellino, li 11.03.2015

-SE’ONSABILE DEL SERVIZIO FINANZIARIO
, o‘* GALLIAN Alfredo
I
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CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE L
Copia della presente viene pubblicata medlante affissione all’albo pretorio del Comune in data
1 7 KAR, 2015 e per quindici giorni consecutivi.

Bellino, i 1 2 HAR, 2015

IL MESSO COMUNALE
MARTIN Bernardo




